
 

TEMA:          LABORAL - FISCAL 
ASUNTO:     CAPITALIZACION DEL PARO. 

 
El Real Decreto Ley 4/2013, de 22 de febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimula al 
crecimiento y de la creación de empleo, publicado en el BOE nº 47, de 23 de febrero de 2013. 

 
La entrada en vigor es el 24 de Febrero de 2013, y con vigencia indefinida. 

 
1.- Capitalización del Paro 

 
 
 
 
 

Autónomos Máximo hasta el 60% 

 Si realiza INVERSION, o bien: 
  
- Gastos de Constitución y puesta en 

funcionamiento. 
- Servicios de Asesoramiento, Formación 

e Información relacionados con la 
actividad a emprender. 

Resto  (40%)  Compensar Cuotas de Autónomo 
 
 

2.- Capitalización del Paro. NOVEDAD  2013 
 
 
 
 

Autónomos: 
 

• Hombre menor de 30 años 
• Mujer menor de 35 años 

 
 
 
 
 
 

Máximo hasta el 100% 

 Si realiza INVERSION, o bien: 
  
- Gastos de Constitución y puesta en 

funcionamiento. 
- Servicios de Asesoramiento, Formación 

e Información relacionados con la 
actividad a emprender. 

Resto  (0%) Compensar Cuotas de Autónomo 
 
 

3.- Capitalización del Paro. NOVEDAD  2013. SOCIEDADES MERCANTILES 
 

Autónomos: 
•  Menor de 30 años 
• Aportar el Paro al Capital Social 

de una Sociedad de Nueva 
Constitución, o ya 
Constituida en un plazo 
máximo de 12 meses antes 
de la aportación. 

100% 

Requisitos: 
- Desarrollar Actividad Profesional o Laboral 

de carácter indefinido, independientemente 
del Régimen Seguridad Social encuadrado. 

 
- Si es por Cuenta Ajena Fija, deberá mantenerse 

un mínimo de 18 meses. 
 
- No se aplicará a aquellos que hayan tenido 

Vinculación Contractual con la Sociedad, ni los 
TRADE con contrato registrado en el SPEE con 
dicha Sdad. 

 
 

Nota: 
 

- Se sigue manteniendo el Requisito de solicitud previa de la Capitalización al Inicio de la 
Actividad Económica. 

- Este PAGO UNICO está totalmente EXENTO del IRPF  


